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s s . . SUNUS ) Mayis 1996dayiz. Ve
4 d l ala guzel gunler yasadigi-
i ln em er mizi  sQyleyemiyoruz. Biz
muhendislerin ve ayrilmaz, bir parcasi oldugumuzu
distindugumiz halkimizin sorunlan derinlesiyor.
tmmob makina miihendisleri odasi Biitce aciklaniyor ve izliyoruz, egitim, saglik, sa-
.. - nayi konularina'ayrilan paylar. Memurlar, egitim
36._donem calisma programy S.2 emekgileri, o6grenciler sirasiyla ve birlikte seslerini
Yonetim ilkeleri, yapilacak calismalar... duyurmaya calistiklari meydanlarda baski ve dayaga
maruz kallyor. En demokratik istekleri maskelenerek
. farkll yansitiimaya calisiiyor. Ve 1 Mayis'a geldigi-
36. donem 1. danisma kurulu toplandi S.9 | mizde isci ve emekgilerin giininde gériilmemis kala-
Oda Danisma Kurulunda goriisiilen konular, balklar meydanlan coskuyla dolduruyor, seslerini
katilanlarin listesi. .. duyurmak icin. Bu cosku 3 kisinin dldurtimesiyle ye-
rini kizginlik ve Uzuntiye birakiyor. Yine de belki cok
daha kot sonuclanabilecek olaylar olusmadan bitiyor
kararlar... S.7 | gin,
Kongre Diizenleme Yonetmelik Taslagl’ |§te boyle bir ortamda '96 yiinda Turkiye'de or-
Icel Il Temsilciliginde Sube Kurucu Yonetim gutsel sorunlanmizi cézmeye, 6zlik haklarimizi ko-
Kurulunun belirlenmesi, rumaya, sanayilesme politikalarinda s6z sahibi olma-
ogrenci etkinlikleri, ya, Uyelerimizin sorunlarini ¢ozmeye galisirken bir
sube nakit aktarimlari... kez daha goriyoruz ki, demokratik ortamlar gerekiyor
bunlar igin ve bizler de bu demokrasi micadelesinde
, . Uzerimize dusecekleri yerine getirmeye kararliyiz.
oda'dan haberler. .. s.8 iste boyle bir ortamda Genel Kurulu yaklagan tst
GYPEK Toplantisi, kaynak protokolii, Orgutimiz TMMOB'ni  guclendirmek, desteklemek,
yeniden bulusma toplantisi, Genel Kurul'da dusiincelerimizi aktarmak sorumiulu-
TIS goriismeleri, ziyaretler, Jumuz var.
kaynak toplantisi Ve yine de diyoruz ki, gelecek gunler guzel olacak.
Yeter ki umudu ve inanci kararlilikla, emekle, mica-
deleyle, dayanismayla destekleyelim.
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TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI
36. DONEM CALISMA PROGRAMI*

SUNUS

1980'li yillarin sonuna dogru sosyalist blo-
gun parcalanmasi ile birlikte, barig, demokrasi,
katilim, hosgoru, uretim, birikim ve tuketim
dolu, cevreye duyarl, kuresellesmis yeni bir
diinya diizenine girildigi mujdelendi insanlara.
Ancak sOylenenlerin aksine bu stire¢ insanligin
temel celiskilerini ¢ozmedi. Aksine yeni diinya
diizeninin insanhga getirdigi, guclu kutuplas-
malar, rk¢ilik ve milliyetcilik temelimde dun-
yanin hemen her tarafinda siliregiden savaglar,
katliamlar, issizlik, aclik, toplumsal yozlasma
ve daha yogun bir somuri oldu. Bu donemin
en belirgin ozelligi ekonomilerin uluslararasi-
lasmasi ve buna bagh olarak dunyanin c¢esitli
bolgelerinde farkli uluslararasi isbirliklerinin
ortaya cikmasit ve yeni bolgesel ittifaklardir.
Ekonomik anlamda ozellestirme temel ¢cozum
olarak gosterilmekte, uluslararasi tekelci kapi-
talizm teknoloji ve bilimsel bilgiyi de bir meta
olarak kullanarak, dinyay1 rakipsiz bir haki-
miyetle kusatmaya calismaktadir. Ote yandan
dev medya endustrisi ile diinya ideolojik olarak
tam bir bombardimana tutulmakta, bireyci,
firsat¢1, yoz, politik olmayan toplumlar ve in-
sanlar yaratilmaya calisiimaktadir.

Ulkemizin de diinyada gelisen siiregten et-
kilenmesi kacinilmazdir. Ulkemizde de serbest
piyasa ekonomisi tek cozum olarak gosteril-
mis, oOzellestirme uygulamalan ile kamu kay-
naklart yerli ve yabanci sermayeye yok paha-
sma satilmaya ya da devredilmeye calisilmustir.
Spekiilatif sermaye hareketleri ve yOnetenlerin
rant kollayan uygulamalan ile rant ekonomisi
uretim ekonomisinin yerini almig, hakim eko-
nomi haline gelmistir. Ulke ekonomisinin
guclenebilmesi, disa bagimliliktan kurtulabil-
mesi i¢in gereldi olan tekno-ekonomik politi-
kalar uygulanmamis, ekonomi sermaye cevre-
lerinin insafina terk edilmistir. Arastirma-
Gelistirme (AR-GE) faaliyetlerine Oonem veril-
memekte gerekli kaynaklar ayirilmamaktadir.

Igine girdigimiz, Gumruk Birligi surecinde,
Gumruk Birligi'nin tlkede tiretimi ve kaliteyi
artiracagl, ucuzluk getirecegi soylenmektedir.
Ancak Gumruk Birliginin tlilke sanayiini ne
sekilde etkileyecegi, TMMOB adina Odamizca
1995 wyilinda gerceklestirilen Sanayi Kongresi

disinda ciddi anlamda tartisitimamustir. Tekno-
loji uretmeyen ve uretimine yeterli destek ve-
rilmeyen ulkemizde sadece dusuk emek mali-
yeti bir rekabet unsuru olarak gortlmektedir.

Ozellestirme ve Gumruk Birligi uygulama-
lar1 sonucu, issizligin, taseronlastirmanin, sen-
dikasizlastirmanin daha da artacagi, demokra-
tik hak ve ozgtrliklerin daha da kisitlanacagi
aciktir.

Ulkemiz, tarihinin en sorunlu donemlerin-
den birini yagsamaktadir. Kapitalizmin dogasin-
dan kaynaklanan bunalimin ve Giineydogu'da
stirdurilen kirli savasin faturasi, ekonomik ve
demokratik alanlarda calisan kesimlere tasitti-
rilmaya calisiimaktadir. Sosyal Guvenlikten
egitime, sagliktan ulasima kadar tum kamu
hizmetleri sermayenin insafina terk edilmek-
tedir.

Boylesi bir donemde uyelerinin ¢ogunlugunu
ucretlilerin, kuiguk buro ve isletme sahiplerinin
olusturdugu Oda'miz, c¢alisanlarin ortak hak
arama zeminlerine destek vermeli, taseronlas-
tirmaya, is¢i ¢ikarmalara, sendikasizlastirmaya,
Sosyal Devlet anlayisinin tumuyle yok edil-
mesi c¢abalarma karsi cikmali, sanayilesmeden,
baristan, demokratiklesmeden yana taraf ol-
mal1 ve buna uygun kollektif davranis kiltiiri
yaratilmalidir.

Bu anlamda Y6netim Kurulumuz 36. Donem
Genel Kurulu oncesi, Oda Danmisma Kurulla-
rinda hazirlanan ve genel kabul goren calisma
ilkeleri ve anlayisin1 hayata gecirme inanci
kararlilig1 icindedir.

YONETIM ILKELERI

Yonetim Kurulu uiyelerinin her birisinin be-
lirlenmis islevleri olacak ve Yonetim Kurulu
uyeleri Oda'da profosyenel gorevli statlisiinde
olmayacaktir. Islevsel uyelik on planda tutula-
cak, var olan yurutme disinda Yedek Yonetim
Kurulu uiyeleri de dahil olmak uzere asagidaki
konularda gorev paylasimi yapilacaktir.

1. Basm-yaym iligkileri sorumlusu,

2. Teknik etkinlikler sorumlusu,

3. Egitim etkinlikleri sorumlusu,

4. Universiteler ile iliskiler sorumlusu,

5. Demokratik Kitle Orgutleri ile iligkiler
sorumlusu,

* Calisma Ilkeleriyle ilgili Oda Calismalart bir énceki sayimizda (Nisan-7) yayinlanmisti. Bu sayimizda 36. Dénem Calisma

Programinin diger béliimlerini yayinliyoruz.




MMO BULTENIi SAVI: §

6. Orgiitlenme sorumlusu,
7. Parlemento ile> iliskiler sorumlusu,

i 8. Meslek alaniyla ilgili kurum ve kurulus-
larla iligkiler sorumlusu.

YAPILACAK CALISMALAR

* 36. Donem Oda Genel Kurulu'nun verdigi
. gorev dogrultusunda Kongre Diizenleme Yo-
 netmeligi Oda Danisma Kurulunda tartisilarak
en kisa sturede c¢ikarilacaktir.

* Genel Kurulda kabul edilen tiliziik ve yo-
netmelik degisikliklerine iligkin gerekli du-
zenlemeler en kisa siirede tamamlanacaktir.

* Genel Kurulca, Oda Yonetim Kuruluna
verilen yetki cercevesinde gerekli on hazirlik-
lar1 yapilarak, Oda yapisinin, Oda Tizik ve
- Yonetmeliklerinin glindeme alinacagi, seg¢imsiz
Olaganitu Tuzuk Kurultayr bu donem iceri-
sinde yapilacaktir.

« Ulkenin demokratiklesme yoniindeki ca-
. balarinda Odamiz bir baski unsuru olarak yer
alacaktir.

+ Ulkenin sanayilesmesi yoniindeki ¢abalar-
da Odamiz her donem oldugu gibi bu donem
de diisiince uretme ve yol gosterme cabasini
i surdurecektir. Bu cabanin bir urint olarak Sa-
! nayi Kongresi ¢aligmalarina donem baginda
. baslanacaktir.

Odamizca ge¢mis yillarda gergeklestirilen
etkinlikler gelistirilip yayginlastirilarak stirdii-
riulecektir. Bu amac ile, Tesisat Kongresi, Dogal
Gaz Kongresi, Otomotiv ve Yan Sanayi Sem-

pozyumu, Trafikte Giivenlik ve Cagdas Uygu-
| lamalar  Sempozyumu, Ulusal Kagit  Sempoz-
\  yumu, Cevre  Sempozyumu, Olciim Bilim

Kongresi vb. etkinliklerinin gerceklesmesi igin
birimler arasi esgidium saglanacaktir.

+ TBMM'de yer alan Odamiz lyesi millet-
vekilleri ile surekli iliski saglayacak bir yapi
olusturulacaktir. Bu yapidan beklentilerimiz
asagida siralanmistir.

a): TMMOB Yasasinin bu caligma doneminde
¢ikartilmasi, :

c¢) Odalar arasindaki yetki tartigsmalarinin

¢Ozumlenmesi,

d) Kamuda calisan mihendislerin 6zlik

haklarina doniuk c¢alismalarin yapilmasi,

e) Odalar iie yerel yoOnetimler arasindaki °

iligkiler icin yasal cergevelerin olusturulmasi,

f) Ozellestirme konusundaki Oda goriisleri-
nin ulke yoneticilerine iletilmesi, Odanin bu
alanda etkileyici olmasi,

g) Oda'miz gorislerinin olusturulacak Kkal-
kinma planlarina yansimasinin saglanmasi,

* Oda'nm ilyeye, iliyenin de OdAya daha
kolay ulasabilmesinin yollar1 aranacaktir. Bu-
nun icin yapilacak oncelikli calisma uye ad-
reslerinin giincellestirilmesi olacaktir.

* Temel muhendislik egitimini almamis ki-
silere siyasi amacglarla muhendis kimligi ka-
zandirilmasi ¢aligsmalarina karsi ¢ikilacaktir.

» Serbest calisan mihendisler arasinda hak- .

siz rekabete yol acan diizenlemelere karsi
kilacaktir.

¢1- .

» Serbest calisan miihendislerin teknik ve.

mevzuatla ilgili gereksinimlerini karsilamaya
doniik caligmalar yapilacak, danigsmanlhik hiz-
metleri verilecektir.

* Yurtdisinda is yapan veya calisan uyelerin !

sorunlarint ¢6zmeye ve gereksinimlerini karsi-
lamaya yonelik caligmalar yapilacaktir.

« Internet kapsamindaki bilgilerden iiyeleri- -
mizin yararlanabilmesi i¢cin Oda'nm internete !

baglanmasi saglanacaktir.

+ Kiicik sanayi sitelerindeki miithendislerin :
sorunlarinin ¢ézimu igin, ilgili yerlere yonelik .
temsilciliklerin acilmasi yoniinde Oda birim- -

lerine yol
saglanacaktir.

*+ Mihendislik 0grenimi goren ogrencilere
doniik caligmalar yapilacaktir.

gosterilecek, bu alanda esgidim |

* QOda'ya liye olmayan miihendislere yonelik |
faaliyetler ile Oda'nm bu miihendisler tarafin- .

dan yakindan taninmasi saglanacaktir.
* Meslek Dali Ana Komisyonu (MEDAK) ile

Oda arasindaki iligkiler, Odamiz igerisinde yer i
alan Makina Miuhendisligi disindaki disiplinle- |

re daha genis calisma olanaklar1 saglayacak °

b) Kamuda calisan miihendislerin sendika- ) . A .
sekilde gozden gecirilecektir. !'

lagsmast yoniindeki caligsmialarin somutluk ka-
I zanmasl,
[

* Diger iilkelerdeki miihendislik 6renden—5
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meleri ile Odamiz arasindaki iligkilerin gelig-
tirilmesi i¢in ¢aba harcanacaktir.

* Uzman Miihendis (MMO Sertifikali Mii-
hendis) kavramina bir yonetmelikle icerik ka-
zandirilacak ve asagida siralanan alanlarda egi-
tim c¢aligmalar1 diizenlenecektir :

a) Kalite Miithendisligi (Kalite Temin, Kalite
Denetimi, Kalibrasyon vb. alanlarda)

b) Tesisat Miihendisligi
c) Uretim Miihendisligi

* Oda birimlerinin verdigi egitimlerin esgii-
diim icerisinde yurutilmesi saglanacak, egitim
icin bagvurular ilgili birimlerdeki egitim mer-
kezlerine yonlendirilecektir.

«  Universite egitiminde uygulanan ders
programlarinin olusturulmasinda Oda'nin et-
kinligi saglanacak, egitim-lretim arasinda bir
kopru islevi gorilecektir.

* Oda orgitl icerisinde siirekli egitim uy-
gulanacaktir. Oda birimlerinde gorev alan tek-
nik gorevliler, oda miudiirleri, saymanlar, sek-
reterler, buiro calisanlar1 egitimlerden gecirile-
cektir. :

* Oda Merkezi'nde "uzman iiye Kkiitiigii"
olusturulacak, bilgiye ihtiyac1 olanlarla bilgi
sahibi olanlarin bulugmasi saglanacaktir.

* QOda kiitiiphanesi yénilenecek ve Kkiitiip-
hane islevi kazandirilacaktir.

* Genel Yaym Planlama ve Esgidim Kurulu
yeniden isletilecek, Oda Merkez ve birimleri-
nin kitap yayimlama kosullar1 yeniden diizen-
lenecektir.

» Kitap yayin yonetmeligi gozden gegirile-
cek, Oda Merkez ve birimlerinin kitap yayim-
lama kosullar1 yeniden diizenlenecektir.

* Oda Merkezi'nde bir Yayin Gorevlisi be-
lirlenecektir. Yaymn Gorevlisi kitap-dergi ya-
yinlarinin diizenlenmesi, kiitiiphanenin igletil-
mesi, periyodik yayinlara aboneliklerin saglan-
mas1 ve siirdirilmesi vb. gorevleri silirdlre-
cektir.

+ Ozellikle oda yayini kitaplarin satist igin
yeni yOntemler (dagitim aglarina girmek vb.)
gelisitirilecektir.

*+ Oda Genel Merkezi'nde yiritiilmesi On-
gorulen komisyon caligmalart asagida siralan-
mistir. '

a) Yaymm Komisyonlari

b) Miihendis ve Makina Yayin Komisyonu

c) Endistri Miihendisligi Yaym Komisyonu
d) Meslek Dali Ana Komisyonlart (MEDAK)

e) Demokratik Haklar ve Ozliik Haklar
Komisyonu

f) Egitim Komisyonu

* Yeni calisma doneminde Oda etkinlikleri-
nin kamuoyuna daha iyi duyurulmasi amaciyla
asagidaki calismalar ongorilmektedir :

a) Diizenli (periyodik) basin toplantilarinin
yaninda, gerektigi durumlarda basina acik top-
lantilar diizenlenecektir.

b) Oda ile basin yayin kuruluslar1 arasinda
iyi iligkiler kurulacak ve bu iligkilerin siirek-
liligi saglanacaktir.

c) Calisma Programina yonelik 3'er aylik
periyodik calismalar Danigma Kurulunda de-
gerlendirilecektir.

SONSOZ

Burada sunulan program bir c¢erceve niteli-
gindedir. Calisgma donemi suresince olabilecek
gelismelere baglh olarak, programa yeni hedef-
ler eklenebilecek veya bazi hedefler digerlerine
gore, one c¢ikabilecektir. Ayrica bu programin
yalnizca onumizdeki iki yillik donemin Ca-
lisma Programi olarak kalmamasi, her donem-
ce zenginlestirilip gelistirilerek, ileriye tasina-
bilmesi dilegimizdir.

Makina Muhendisleri Odasi

- TMMOB
OLAGAN GENEL KURUL!
24-25-26 MAYIS 1996
TARIHINDE ANKARA'DA
YAPILACAKTIR.

Yer s DSi Genel Miid. Salonu
Yiicetepe / Ankara '
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36. DONEM

1. ODA DANISMA KURULU TOPLANDI

15/04/1996 tarihinde Oda Denetim Kurulu
tarafindan cagrilanan Oda Danigsma Kumlu An-
kara'da toplandi. Toplantiya, Oda Yonetim Ku-
rulu tiyeleri, Oda Onur ve Denetleme Kurulu
uyeleri ile Sube Yoneticileri katildi. Danrgma
Kurulu Toplantisinda OYK'nin Oda calisma
programinin somutlanmasi amaci ile Onerdigi
glindem Onerisi tiimiiyle kabul edildi.

Oda Danigsma Kurulu gelenegi geregi yapilan
tanigsmadan sonra gecilen giindemde :
1. Oda Mali Durum Degerlendirmesi,
2. Orgiitlenme Sorunlari,
3. Oda Komisyonlari,
4. Oda adina 36. Donemde yapilacak Kongre
ve Sempozyumlarin belirlenmesi,
5. HABITAT Toplantisi,
6. 11 Koordinasyon Kurullari,
7. 1 Mayss,
8. Universiteler, B
9. Demokratik Kitle Orgutleri
10. Basin-Yayin Iliskileri,
11. Parlamento lligkileri,
12. Oda Teknik Etkinlik Alanlarinin Belir-

. lenmesi,

13. Orgiit ici Egitim, Meslek ici Egitim,
14. Olaganiisti Oda Genel Kurulu
ana bagliklar1 altinda OYK tarafindan bilgilen-

- dirme yapildi, Oda Danisma Kurulu tiyelerinin
i gorusleri ve egilimleri alindi.

Tanimlanan ana basliklar ¢ergevesinde,
1. OYK tarafindan birimlere 08.04.1996 tari-

i hinde gonderilen Mali Isler Yonetmeligi ile ilgili

yazi hakkinda Danigma Kurulu bilgilendirildi.
Mali Isler Yonetmeligine ragmen yapilacak ek-
sik uygulamalardan dolayr Oda'nm ugrayacagi
tim zararlarin sorumluluklarinin, olaya sebebi-

- yet veren gube yetkilileri ile muhasebe sorum-
" lular olacagi ve bu nedenle ugranilan her tiirli
- zararin kendilerine rucii edilecegi belirtildi.

2. Mart 1996 itibari ile subelerin nakit akta-

- rim borglarimin,-

*dstanbul ... 3.483.058.000.-

 Diyarbakir.............................. 459.034.000.-

. Kayseri........ [T 373.543.000.-

S Adana 343.269.000.-
Konya. ... 305.686.000.-
Trabzon ... 282.262.000.-
Kocaeli......................................... 115.819.500.-
Zonguldak ... 104.560.000.-
Denizli ... 102.806.500.-

Antalya................... 101.245.000.-

Samsun.............. . 100.700.000.-
Edirne. ... 99.420.000.-
Ankara ... 77.370.000.-
Eskisehir.................................... ..67.292.000.-
Bursa ... 57.605.500.-
fzmir......... 37.978.000.-
Gaziantep............................ 11.416.500.-

seklinde oldugu belirtildi. Yapilan tartigmalar
sonucu Sube nakit aktarim borcunun hicbir su-
bede kalmamasi gerektigi seklinde gortisbirligi-
ne varildi.

3. Oda Saymani tarafindan Oda mali duru-
munun genel olarak bilgilendirilmesi yapildi.
4. Tez-Koop-Is Sendikasinin TIS icin yetkili

olmasi ile ve yasa geregi baslayacak gortismeler -

icin bilgilendirme yapilarak Sube YOnetimleri-
nin konu ile ilgili gortslerinin Oda Merkezine
iletilmesi istendi.

5. Genel Kurul" da OYK'ya verilen gorev cer-
cevesi icerisinde Igel Il Temsilciliginin, Sube
yapilmasi icin yapilan ¢aligmalar hakkinda bil-
gilendirme yapildi.

6. OYK tarafindan diizenlenen ve Ge¢mis Oda
Yoneticileri ile yapilacak YENIDEN BULUSMA
toplantis1 hakkinda bilgilendirme yapildi.

7. Genel Kurul'da kabul edilen igyeri temsil-
ciligi yonetmeligi cercevesinde tiim Orglitiin du-
yarli ve aktif bir ¢aligma icerisine girmesi konu-
sunda gorusbirligine varildi.

8. OYK tarafindan hazirlanan ve Oda Danis-
ma Kurulu toplantilarinda sonug¢larinin deger-
lendirilecegi "Sube Caligmalar1 Bilgi Formu"

uzerinde tartisma acildi. Boylesi bir ¢calismanin -
olumlu olacag1 ve Sube YoOnetimlerinin de bu -
form tzerine katki koyarak detaylandirilmasi

konusunda goriig birligine varildi.

9. Orgiitiin mevcut il-ilge-isyeri temsilcilik- :
lerinin geligtirilmesi yolunda tartisma acildi. |
Orgutin yayginlastirilmas1i amaci ile ozellikle -

Metropol Kentlerin Sube yonetimlerinin bu*
konuda 6zel ¢calisma yapmalar1 konusunda gortis
birligine varildi.

10. Uye olmayan miihendislerin Oda'ya nasil
uye yapilabilecegi konusunda tartigma acildi.
Toplu miithendis g¢alisan biiyiik isyerlerine yo-
nelik olarak yargiya bagvurulmasi konusunda
gorusglerin OYK tarafindan degerlendirilmesi ge-
rektigi Onerildi. Sorunun esas olarak yeni liye
yapilacaklarin liye aidat borg¢larinin varolmasi
nedeninden kaynaklandigi belirtilerek bu konu-
da da ¢aligma yapilmasi vurgulandi.

11. Uye aidatlarinin toplanmasi konusunda,




|
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Sube yoOneticilerinin aktif bir calisma igine gir-
mesi, uye aidatlarimi toplamayan/toplayamayan
Subelerden nedenleri hakkinda gorus bildirme-
leri istendi. Uye aidatlarini toplayamayan Sube—
lerin yargi yoluna bagvurmalart konusunda go-
rus birligine varildi.

12. Endustri MDK ve Endustri ME-
DAK'larmm biran 6nce olusturularak, calistiril-
masi gerektigi konusunda gorusbirligine varildi.

13. OYK tarafindan Teknik Gorevliler, Mu-
hasebe gorevlileri, Biliro gorevlileri, Sekreter ve
Saymanlan kapsayacak sekilde orgut i¢i egitim
programi konusunda bilgilendirme yapildi.

14. 36. Donem 1. GYPEK Toplantisi kararlari
hakkinda bilgilendirme yapildi. Acgilan tartig-
malar onucu GYPEK toplantisina her birimden

mutlaka- bir temsilcinin katilmasi konusunda -

gorus birligine varildi. GYPEK toplantilarinin ve
kararlarinin Oda yayirilar ve politikalari konu-
sunda gorus olusturmada Orglitiin en onemli ya-
pilarindan biri oldugu vurgulanda.

15. OYK'nm Merkezi Komisyonlar1 olustur-
ma politikalar1 hakkinda bilgilendirme yapila-
rak, Merkezi alanda Kitap, Endtistri Miithendis-
ligi Dergisi, Muhendis ve Makina Dergisi, Egi-
tim ve Demokratik Haklar - Ozlik Haklar Ko-
misyonu kurulacagi, bunlarin yanisira Oda'nin
gindeminde olacak konular ile ilgili merkezi-
sureli komisyonlarin olusturulacag belirtildi.

16. Miihendis ve Makina Dergisi hakkinda
Komisyon tarafindan verilen bilgilendirmeden
sonra derginin mali portresi degerlendirildi.
Miihendis ve Makinanin Merkezi olarak ya da
Sube Yonetimlerinin isyeri temsilcilikleri araci-
hig1 ile dagitilmas1 konusunda agilan tartigmada
‘Subenin ozgul kosullarina gore dagitilmast ko-
nusunda Subelerce calisma yapilmasi, posta gi-
derlerinin karsilanmasi icin subelerin destek
vermesi gerekliligi vurgulandi. Ayrica konu ile
ilgili acilan tartisma sonucu, Miuhendis ve Ma-
kina icinde uzmanlik alanlarina yonelik olarak
cikarlan ozel sayilarin nasil dagitilacagr ve
Kaynak Ozel sayilart 6rneginde oldugu gibi Mii-
hendis ve Makina blinyesinde belli olgunluga
ulagsmis uzmanlik konularinda yeni ODA peri-
yodiginin ¢ikarilmasinin GYPEK bunyesinde
tartisitilmasinin gerekliligi vurgulandi.

17. Endustri Miihendisligi Dergisi ile Enduistri
MED AK iligkisi tartigmaya acilarak, 36. Donem
Endiistri MEDAK olusumundan sonra her iki
komlsyonun ortak taplaritiya cagrilmasi konu—
sunda gorus birligine varildi.

18. Genel Kurul tarafindan OYK'ya verilen
gorev cercevesinde, OYK oOnerisiyle, Kongre Yo-

netmeliginin ¢ikarilmasi konusunda tartisma J
acilarak; Orgiit icinde 35. Dénemde Niikleer |
Enerji ve Tesisat Kongrelerinin diizenlenisi ile |
ilgili olarak yapilan tartigmalarin sona erdiril-
mesi i¢in 35. Donem Oda Danisma Kurullarinda
kararlastirilan ve orgiit tarafindan taslagi hazir-
lanmis olan Kongre Yonetmeligi uzerinde sube
onerilerinin son kez alinmasi konusunda gorus r
birligine varildi.

19. Acilan tartigma sonucu 36. Dénemde Oda
adina yapilacak Kongre ve Sempozyumlar belir-
lendi. Kiingre ve Sempozyumlarin yerinin Oda
Yonetim Kurulu tarafindan Sube Yonetimlerinin
talepleri dogrultusunda belirlenmesi konusunda
gorug birligine varildi. Toplantida Tesisat Mu-
hendlshgl Kongresine izmir, Kagit Sempozyu-
mu'na Kocaeli, Otomotiv ve Cagdas Kentlesme
Sempozyumlarlna Bursa, Olgiibilim Kongresi'ne
Eskisehir, Yangin Sempozyumu na Mersin, Tra-
fik Sempozyumu, Kaynak ve Enerji Kongrele— !
rine Ankara, Cevre Sempozyumu'na Antalya,
GAP'ta Sanayilesme Sempozyumu'na Gaziantep
Sube Yonetimleri talip olduklarini belirttiler.

20. Sanayi Kongresi 1997'nin sekreteryaligi-
nin ustlenilmesi icin TMMOB'den yetki isten-
mesi konusunda gorus birligine varildi. Sanayi
Kongresi 0n hazirligi olarak, 35. Donemde Edir-
ne Sube tarafindan gerceklestirilen ornekte ol-
dugu gibi Oda adina Bolgesel Sanayilesme Sem-
pozyumlarinin yapilmasi gerektigi vurgulandi.

21. 1 Mayis Gunii ile ilgili olarak® TMMOB
etkinlikleri ¢ercevesi icinde hareket etme konu-
sunda gorugbirligine varildi.

22. HABITAT ile ilgili yapilan bilgilendirme
ve acilan tartigmalar sonucu, Oda Yonetim Ku-
rulu Onerisi dogrultusunda, konu ile ilgili olarak
Oda adina ¢aligmalar yuriitmek tzere Oda Bas-
kanvekili, Istanbul, Ankara, Kocaeli, Bursa Sube
Bagkanllklanndan olu§an bir komlsyon kurul-
masi hakkinda gorusbirligine varildi.

23. TMMOB iKK!'an- konusunda, Subelerm
IKK'larm ¢alismast igin gerekli destegl vermele-
ri, birimlerin 6zgil kosullar1 gozonunde tutula-
rak gerekiyorsa IKK sekreteryaligmm f{istlenil-
mesi konusunda gortisbirligine varildi.

24. Parlamento ve basin ile iligkiler konu-
sunda OYK tarafindan bilgilendirme yapildi.

Danigsma Kurulu toplantisinin suresinin uza-
masl nedeniyle, gindeme alman,- Yeni Sube
Olusturma Kosullar, Meslek Ici Egitim Ilkeleri
ve Akreditasyon, Universiteler ile Iliskiler, Oda
Teknik Alanlarinin belirlenmesi ve Olagantistii
Secimsiz Genel Kurul calismalart konulan 2.
Danisma Kurulu Gundemine birakildi.




Mehmet SOGANCL........................... Oda Baskam
Omer GULEKEN........................ Oda Baskan Vekili
Emin KORAMAZ ... Oda Sekreteri
EnderINCE ... Oda Saymant
Ali Ekber CAKAR ..................... | Oda Y. Kurulu Uyesi
Elif OZTURK ... Oda Y. Kurulu Uyesi
Nijad AKSU..................................1 Oda Y. Kurulu Uyesi
Basti OREN....................... Oda Y. Kur. Yed. Uyesi
Erhan SAYIN........................... .| OdaY. Kur. Yed. Uyesi
EtemEROL ......................... Oda Y. Kur. Yed. Uyesi
Tahsin AKBABA ...................... .| Oda Y. Kur. Yed. Uyesi
Levent TOSUN...............................1 Onur Kurulu Uyesi
A. Metin GURKAN....................... Onur Kurulu Uyesi
Ozan PARLAR ... Onur Kurulu Uyesi
Zeki ESKILER ................=... . Denetleme Kurulu Uyesi
Ali Bilent SETBAS................... Denetleme Kurulu Uyesi
Mete YAYOGLU... ... Denetleme Kurulu Uyesi
Cengiz KOSE. .......................... Denetleme Kurulu Uyesi
Murtaza ERGEN..................... Denetleme Kurulu Uyesi
Alaaddin EKSIN.................... Den. Kur. Yedek Uyesi
 AlaaddinLULE....................... Den. Kur. Yedek Uyesi
" Ekrem KARACA ................. ... .. Den. Kur. Yedek Uyesi
Ersu HIZIR ... Ankara Sube Bagkani
S. Melih SAHIN................... Ankara Sb. Bagkan Vek.
C. Taki SAHAN............................. Ankara $b. Saymani
Cemal GENCER ................... Ankara Sb. Y.K. Yed. Uye
Siileyman EVCILMEN.............. . Antalya Sube Bagkani
Mustafa KARAMAN. ... Antalya Sb. Bagkan Vek.
Eyiip SAYDAM............................. Antalya Sb. Saymani
Mahmut TEBERIK ... Adana Sube Bagkani
: Ahmet T. DORTDEMIR ... Adana Sb. Saymani
Giurkan AKDOGAN....................... Bursa Sube Bagkani
Remzi ERISLER ... Bursa Sube Sekreteri
Serhat GIRGIN..................... Koceli Sube Baskani
Siileyman DEMIRCELIK .......... .. Kocaeli Sb. Bsk. Vekili
Cuma DELIOGLU................. Gaziantep Sube Bagkani
A. ihsan KUTLAR ... Gaziantep Sube Sekreteri
Hasan CEBIROGLU............. Istanbul Sb. Bsk. Vek.
Fikret SAHIN................... Istanbul Sb. Y.K. Yed. Uy.
Kazim UMDULAR ........................ Izmir Sube Sekreteri
Nihat KURTULUS............... Izmir Sb. Yon. Kur. Uyesi
Ali GEBES.................................. Konya Sube Bagkani
Ali YAZAR ... Konya Sube Sekreteri
Ali Osman CAL ... Konya $b. Saymani
Mete KALYONCU.................. Konya Sb. Y.K. Yed. Uye
Nejoiet KURNAZ ....................... Samsun Sube Basgkani
Hayri BAHADIR ... FETPRR Samsun Sube Sekreteri
Ertugrul BALTACIOGLU............. Kayseri Sube Bagkani ,
Mehmet YUCEL ... Kayseri Sube Sekreteri
Fikret SAYLAN. . ................ ... Kayseri Sb. Y. Kur. Uyesi
. Ali KARAHAN.......................... Edirne Sube Sekreteri
Yahya BULAT................................ Edirne Sb. Saymani
Erhan KUTLU.......................... Eskisehir Sube Sekreteri
Erdogan KIRIS................. Denizli Sb. Y.K. Yed. Uye
Saban BULBUL ..................... Trabzon Sube Sekreteri
Yusuf OZTUNGC ... Icel il Tem. Bagkani
Ayhan KIZILTAN................ Icel il Tem. Sekreteri
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36. DONEM 1. ODA DANISMA
KURULU TOPLANTISINA KATILANLAR

ODA YONETIM KURULU

Durali KOCABAG................. Icel il Tem. Saymani

Karar No : 78 (15.04.1996)
Orgut kurulus-Gorev ve Yetki Yonetmeliginin 22.01.
maddesi uyarinca, sube kurucu Yonetim Kurulu'nu be-

lirlemek amaciyla ICEL ilinde bulunan Uyelerimizle 12

Mayis 1996 tarihinde, saat 16.00'da igel TMMOB Loka-
linde toplanti yapiilmasina, KARAR VERILDI.

Karar No : 84 (15.04.1996)

36. Donem Olagan Genel Kurulunun Oda Yonetim
Kuruluna verdigi gorev uyarinca c¢ikarlacak olan
"Kongre Duzenleme Yonetmelik Taslagi” hakkinda sube
Onerilerinin 17 Mayis 1996 tarihine kadar Oda Merkezi-
ne gdnderilmesinin istenmesine KARAR VERILDI.

Karar No : 76 (15.04.1996)

Oda Merkezinin en 6nemli gelir kalemini Sube nakit
aktarimlar olusturmaktadir. Ancak bazi birimlerimiz na-
kit aktarimlaryla ilgili yukamluliklerini yerine getirme-
mektedir. Oda ¢aliganlarinin etkin bir sekilde surdirle-

bilmesinin 6n kosullarindan birisi maddi sorunlarin asil-
masindan ge¢cmektedir. Nakit aktarim borcu olan sube-
lerimizin konuya mali igler yonetmeligi uyarinca gereken
onemi vermeleri noktasinda uyariimalarina, gegmis do- :

nem borglarini da kapsayacak sekilde bir 6deme plani
hazirlayarak 26 Nisan 1996 tarihine kadar Oda Merke-
zine gdndermelerinin istenmesine KARAR VERILDI.

Karar No : 94 (22.04.1996)

Istanbul'da harglar ve egitimin 6zellestirimesi konu-
sunda Universite 6grencileri tarafindan 24 Nisan 1996
tarihinde gerceklestirilecegi bildirilen toplantiyr Oda adi-
na yerinde izlemek lzere Oda Sekreteri Emin KORA-
MAZ'in gorevlendiriimesine, KARAR VERILDI..

MMO Orgiitiine
Bilindigi tzere, Oda Yoénetim Kurulu Kararn geregi
istanbul'da 24.04.1996 tarihinde Harglar ve Universite-

lerin 6zellestiriimesine yonelik Ogrenci etkinliklerini ye-
rinde izlemek lizere gorevlendirilen Oda Sekreteri Emin

KORAMAZ, emniyet giclerinin keyfi uygulamasi sonu-
cunda g0zaltina alinmig, daha sonraki girisimler sonucu
serbest birakilmistir.

Oda Sekreterimiz Emin KORAMAZ'In gdzaltinda tu-
Juldugu siire igerisinde, basta istanbul Sube Yoneticile- -
rimiz olmak Uzere, gerekli ve yeterli duyarlih@ gosteren
tim Oda ve Sube Yoneticilerimiz ile Oda Personelimize

Oda Yonetim Kurulu adina tesekkir ediyorum.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Oda Bagkani
Mehmet Soganci
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ODADAN HABERLER

GENEL YAYIN PLANLAMA VE
ESGUDUM KOMISYONU (GYPEK)
30 MART 1996 TARIHINDE
ANKARA'DA TOPLANDI

MMO'nun en islevsel komisyonlarindan
olan ve Oda yayin politikalarinin belirlendigi
GYPEK Toplantisina Merkez, Ankara, Istanbul,
Izmir, D. Bakir, G. Antep ve Edirne Subelerin-
den temsilciler katildi.

Komisyonun, islevlerini daha iyi yerine ge-
tirebilmesi i¢in katilim konusunda biitiin su-
belerin daha duyarli olmasi gerektigi vurgu-
landi. Toplantida GYPEK sekreteryasi Melih
Sahin, Mahmut Tatlipinar ve Nilgiin Karakii-
cuk olarak belirlendi. _

Oda siireli yayinlar1 komisyonlar1 tarafindan
hazirlanan dergilerin yayin programlar1 gori-
suilerek benimsendi ve asagidaki konularin Oda
Yonetim Kurulu onaymna sunulmasina karar
verildi.

*  GYPEK orgutlenmesinin gelistirilmesi baki-
mindan ve iilke diizeyinde yayin orgiitiiniin
canli ve surekli olmasina saglamak acisin-
dan; her subede Biilten Komisyonunun

. olusturulmasi, bir tiyenin GYPEK iiyesi ola-
rak gorevlendirilmesi ve biiltenlerin tim
birimlere daha etkin bir sekilde dagitilmasi-
nin saglanmasi

* Oda ve Sube etkinliklerini izleyecek ve
~derleyecek birimin gorevlendirilmesi

-+ Subelerde bulunan Oda yaylnl'érl envanteri-
nin ¢ikarilarak Oda Merkezine bildirilmesi-
nin istenmesi

ODTU ILE 1996 KAYNAK EGITIMI
VE SERTIFIKASYON PROTOKOLU
IMZALANDI -

Imzalanan protokolle ODTU ile MMO ara-
sinda 1996 yili "Avrupa Kaynak Miihendisligi
Egitimi, Avrupa Kaynak Ogretmenligi Egitimi
ve Kaynak¢i Egitimi ve Sertifikasyonu" konu-
larinda ortaklasa gergeklestirilecek calisma ve
igbirligi esaslar1 belirlenmistir. '

YENIDEN BULUSMA
TOPLANTISI

Gecmis Oda Yoneticileri ile Oda Yonetim
Kurulu 11 Mayis 1996 tarihinde Ankara'da bir
araya geliyor.

TiS GORUSMELERI

13 Nisan 1996 tarihinde TIS'li ¢alisanlar ile
Tez-Koop-Is Sendikasi temsilcileri arasinda ya-
pilan toplanti sonucunda Toplu Is So6zlesmesi
gorismelerinin 20 Mayis 1996'da yapihnasi
kararlastirilda.

ZIYARETLER

Odamiz aldigi ilke kararlan dogrultusunda
bu donem bir dizi gortigmeler baslatmistir. Bu
gonmimeleri genisleterek siirdiirecektir.

* 8 Nisan 1996 tarihindeki Yonetim Kurulu
toplantimizi Ozglirlik ve Demokrasi Partisi
Ankara Il Temsilciliginden arkadaslar ziyaret
etti.

* Yonetim Kurulumuz 11 Nisan 1996 tari-
hinde CHP Merkezinde CHP Genel Baskani,
Deniz Baykal ile goriiserek sorunlarimizi ve
beklentilerimizi aktardi.

* Yonetim Kurulumuz 12.04.1996 tarihinde
Enerji-Yapt Yol Sen'i ziyaret ederek iiyelerimiz
icin yapilabilecek ortak caligmalar1 degerlen-
dirdi.

« 22 Nisan -1996 tarihindeki Yonetim Kurulu
toplantimizi TMMOB -Metaliirji Miithendisleri
Odas1 Yonetim Kurulu ziyaret etti.

MMO KAYNAK KOMISYONU,
ALMAN KAYNAK UZMANLARI ILE
BIRARAYA GELDI

18 Nisan 1996 tarihinde yapilan toplantiya
Oda Bagkan1 Mehmet SOGANCI, Oda Kaynak
Komisyonu'ndan Melih SAHIN, Tarhan ALA-
CAM, Ozgir AKCAM, Cengiz SENYEN, Al-
man Federal Arastirma Merkezi'nden (BAM)
Dr. THIELLE, Berlin Kaynak Teknigi Egitim -
ve Arastirma Merkezi'nden Dr. PAULINUS,
ODTU Kaynak Teknolojisi Merkezi'nden Za-
fer FILIZ, Ankara Sube Baskani Ersu HIZIR ve-
Can SAYGIN katildi. '

Toplantida komisyon caligmalar1 hakkinda
bilgi verilerek Oda'nm konuya bakisi anlatildi.
Hedefimizin, Avrupa Kaynak Federasyonu'nda
gOzlemci liye statiisiinii almak oldugu belirtil--
di.

Dr. THIELLE ve Dr. PAULINUS calismala-
rimiza istedigimiz her tirli destegi verecekle-
rini soylediler.




